POLITICA INTEGRAL DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

En Avantika Colombia S.A.S. nos hemos especializado en brindar soluciones integrales a través de nuestras lineas de negocio para Laboratorios de
control de calidad, investigacion, docencia y medio ambiente. Estamos enfocados en el cumplimiento de los componentes de nuestro
Direccionamiento Estratégico, orientando nuestras actividades y recursos bajo las siguientes directrices:

v' Cumplir nuestros rasgos de empresa y pilares Estratégicos.
Promover la sostenibilidad de nuestro Sistema Integrado de Gestién (Calidad, SST y ambiente) y su mejoramiento continuo de altos estandares.
Asegurar el respaldo econdmico y manejo eficiente del componente financiero .

Construir relaciones de mutuo beneficio con nuestros proveedores, contratistas y otros grupos de interés/partes interesadas.
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Administrar los riesgos a través de su identificacion, evaluacion, valoracion y tratamiento en la prestacion de nuestros servicios y la seguridad y
salud de los trabajadores, contratistas y todos aquellos que presten servicios a la Organizacidon, en todos los centros de trabajo de Avantika
Colombia S.A.S.

v" Aplicar buenas practicas orientadas a la promocién de la calidad de vida laboral, la prevencion de enfermedades laborales, accidentes de trabajo,
danos a la propiedad y disminucién del impacto socio-ambiental.

v'  Proteger el medio ambiente y mitigar nuestro impacto ambiental a través de la identificacion, valoracidn y control de los aspectos significativos,
derivados de nuestras actividades.

v' Garantizar la participacion y consulta de todos los colaboradores en el Sistema de Gestién de Calidad, Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente

v' Cumplir con la normatividad legal vigente y otros requisitos aplicables y acogidos en la Organizacion relacionados con aspectos del Sistema de
Gestion de Calidad, Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.
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